
Guide INSPÉ 2026/2027

L’ANNÉE DE STAGE EN RÉSUMÉ

MASTERLICENCE

Pourquoi deux catégories de stagiaires ?
La réforme des concours de recrutement, actée par le décret du 17 avril 2025, introduit dès la
session 2026 un nouveau concours accessible dès la licence (bac+3), aux côtés des concours
préexistants au niveau master (bac+5).

Cee coexisence engendre des siuaons rès diérenes pour les lauréa·es : sau, volume de
service, formaon à l'INSPÉ e rémunéraon varien considérablemen selon le niveau du concours
e le diplôme déenu à la dae de nominaon.

Sau l'année
suivan le concours

Élève fonconnaire en M1 e
fonconnaire sagiaire en M2

Fonconnaire sagiaire – dès la
rentrée suivante

Volume de service
devan élèves

1ère année (Maser 1 M2E): sans classe
2ème année (Maser 2 M2E) : mi-emps

Plein emps siM2MEEFou expérience
≥ 18 mois. Mi-emps si M2 hors MEEF

Rémunéraon nete
mensuelle

~1 400 € ne/mois en M1 (élève
fonconnaire). ~1800 € ne/mois en
M2 (fonconnaire sagiaire)

~1800€ ne/mois selon prol

Tueur∙rice /
accompagnemen

Tueur ou urice désigné·e dans
l'éablissemen + référen·e INSPÉ.
Progression pédagogique encadrée

Tueur ou urice désigné·e dans
l'éablissemen + parcours de formaon
adapédéniparcommissionacadémique

Évaluaon e
ularisaon

En n de M2 : jury académique sur
avis INSPÉ + inspecon. Tiularisaon
si avis favorable

En n d'année de sage : jury académique
sur avis INSPÉ + inspecon. Tiularisaon
si avis favorable

Engagemen de
service

4 ans imposés après ularisaon
(exes aendus, en cours de
publicaon)

Pas d'obligaon de durée de service
spécique pos-ularisaon

Le suivi de stage
Dans le 1er degré : u seras suivi·e par un·e CPC (Conseiller·ère Pédagogique de Circonscripon) ou
un·e PEMF (Professeur·e des Écoles Maîre Formaeur ou Maîresse Formarice).

Dans le 2nd degré : u seras suivi·e par un·e conseiller·ère pédagogique de a discipline.

Les visites ont lieu une, deux ou trois fois dans l’année selon les académies et les possibilités des
formateurs et formatrices, avec des visites en classe suivies d’une discussion bilan et de demande
d’écris réexifs.

Tu devras recevoir ces bilans écrits par tes formateurs et formatrices.


