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LA CGT EDUC'ACTION GOMMUNIQUE...

CGT Educ’action

Apres un été caniculaire qui n’aura pas été de tout repos, c’est I’heure de la rentrée pour plus de 11
millions d’éleves et 800 000 personnels enseignants.

Pour sa derniére rentrée de I'ere Macron, le ministre Geffray poursuit une politique éducative, élitiste,
réactionnaire et ségrégative, totalement déconnectée des urgences de I’Ecole : exigences
orthographiques aux examens sans politique pédagogique en amont, concours général des colleges
passéiste, commémoration obligatoire du 11 novembre, exclusion d’éléves en raison du
comportement de leurs parents... Avec 'uniforme obligatoire instauré par Ménard et la levée des
drapeaux imposée par Ciotti, c’est une vision nauséabonde de I'Ecole qui se dessine et que la CGT
Educ’action combat.

A cette nouvelle offensive idéologique s’ajoute une rentrée marquée par une désorganisation sans
précédent. La cyberattaque subie par le ministere au début de I'été a plongé services et personnels
dans l'incapacité de préparer sereinement la rentrée. Derriére les discours rassurants du ministre, c’est
surtout I'impréparation qui apparait et le manque de moyens des services informatiques. Une nouvelle
fois, les personnels les plus précaires — AESH, non-titulaires et stagiaires — en paient le prix, dans
I'attente de leur nomination et avec I'angoisse d’étre payé-es en septembre.

Dans les écoles et les établissements, le manque de personnels reste criant et ce malgré les
nombreuses suppressions de classes. Les annonces du ministre sur I'absence de postes vacants ne
rassurent pas, alors méme qu’un véritable plan social frappe les non-titulaires. L’'augmentation du
nombre de stagiaires est insuffisante et ne permettra pas de répondre a tous les besoins.

Apres les épisodes caniculaires qui ont désorganisé les écoles et les établissements, aucune mesure n’a
été prise pour anticiper les prochaines crises climatiques. Le ministére continue d’ignorer la rénovation
du bati public et I'adaptation au changement climatique. Pourtant, aprés les canicules viennent les
fortes pluies et le froid...

Face a cette situation, I'anxiété des éleves et des personnels en cette rentrée n’'a rien de surprenant. Il
est urgent d’agir pour la santé mentale des jeunes et de rompre avec la paupérisation des personnels.
Quand le gouvernement doit augmenter certaines primes pour éviter que des agent-es ne passent sous
le SMIC, c’est tout un symbole !

La CGT Educ’action appelle les personnels a s’organiser dés maintenant pour construire les
mobilisations et augmenter le rapport de force. Revalorisation immédiate des salaires, rattrapage
des pertes de pouvoir d’achat, postes et amélioration des conditions de travail, préparons dés
maintenant la gréve et les mobilisations du 29 septembre !
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